
      
  ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PAOLO SARPI” 

Via Brigata Osoppo, 9 33078 SAN VITO AL TAGLIAMENTO (PN) 
C.F. 80016290936 Codice meccanografico: PNIS007003 Tel. 043480496  

Sito: www.paolosarpi.edu.it   E mail: pnis007003@istruzione.it   Pec: pnis007003@pec.istruzione.it 
 

Al Dirigente Scolastico 
I.S.I.S. Paolo Sarpi 

San Vito Al T.nto (PN) 
 

OGGETTO: ASSUNZIONE IN SERVIZIO (DOCENTI e PERSONALE A.T.A.) 
 

Il/la sottoscritto/a ….….………………………………………………..…..…………..…….. nato/a …………….……….….……………......………….…..….  

Prov. …….……  il ...….../…......./……...…. e residente a …………………………………………………………..………….…….………… Prov. ..….…..    

Via  …..…………..……………………………….…….……………....……….……..……………….. n. ….…...….. Prov. ………....…..… CAP ………..….….…… 

Tel. fisso ………………………………………………………… Tel. Cellulare                                                                                       

Codice Fiscale   

Docente di …………………………………………………………….……………..….…….………… Cl. Concorso.……….…………. con n. ore ..………..…. 
 

Personale A.T.A.           CS                      AT                    AA             con n. ore ……………. 

  

  EVENTUALI SCUOLE DI COMPLETAMENTO 

 
DICHIARA 

di assumere servizio in data odierna. 

 

Comunica che nell’a.s. precedente ha prestato servizio presso: 

 
 

 San Vito al T.nto ………………….…………………………….              Firma …………………….…………………..………………….…………………… 

 

Mod.A 

NOME ISTITUTO LUOGO N. ORE 

   

   

NOME ISTITUTO DOVE HA PRESTATO SERVIZIO LUOGO N. ORE 

   

   

   

http://www.paolosarpi.it/
mailto:pnis007003@istruzione.it
mailto:pnis007003@pec.istruzione.it


      
  ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PAOLO SARPI” 

Via Brigata Osoppo, 9 33078 SAN VITO AL TAGLIAMENTO (PN) 
C.F. 80016290936 Codice meccanografico: PNIS007003 Tel. 043480496  

Sito: www.paolosarpi.edu.it   E mail: pnis007003@istruzione.it   Pec: pnis007003@pec.istruzione.it 
 
 

 
 

Docente       Materia/Classe di concorso…………………………………………………….……………….……………….…..…..N. ore ………..…. 
 

Personale A.T.A.          CS            AT            AA              N. ore ………………………. 

  

COGNOME ………………………………………….…..………… NOME ……………………….…………………… Nato/a ……………………….….………………….  

………………… Prov. …………… il .….../…..../……..…. Residente a ……………………………………….……………….……………………………….… n.……..     

Prov.  ………….. CAP ……………….…  C.F.   

Domicilio (se diverso dalla residenza): Comune di .……………………………….………….……………………………..………… Prov. ………..…… 

CAP ……..……..…… in via ……………………………………………………………………………………………………………………….………….………   n. ……….….…. 

Tel. ……………………………………………....……………    Tel. Cellulare    

 

email …………….………………………..………….....................................................   @  ................................................................................................... 

Stato civile ..……………………………………………………………………………. 

Data assunzione: ……………………………….  Tempo Indet.           Tempo Det.        Fino al …………………………………………….……… 
 

IBAN 

 
Banca di …………………………………………....……………..………………………… Filiale di ………….………………………….……….…………………………….… 

 
 

COGNOME E NOME PARENTELA LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA 

    

    

    

    

    

 
 
 

TIPO: LAUREA, DIPLOMA, ECC. CONSEGUITO PRESSO DATA VOTO 

    

    
 

Data ………………………….                                      Firma ………………………………………………………… 

 

Mod.B 

                           

STATO DI FAMIGLIA 

TITOLI DI STUDIO 

STATO PERSONALE 

http://www.paolosarpi.it/
mailto:pnis007003@istruzione.it
mailto:pnis007003@pec.istruzione.it


 
Ministero dell’istruzione e del merito  

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  (art. 46 DPR 445 del 2/12/2000) 

Il/la sottoscritto/a……………………………………….……………………………………………… nato/a a …………….…………………….…    

……………………….… prov. …….……… il ……/……/………. residente a ………..…………….………………………………………..………  

prov.   ……………..……….……   via …………………………………………………………………………….………………………  n.   …….…….

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e che, inoltre, 
      la falsa dichiarazione comporta la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera 

 

DICHIARA 
 

•  di essere nato/a …………………………………………………………………………….………… prov. ……..………     il   ………/………/…..……...…. 

•  di essere residente a  …………………………………………………………..……………..……..……..………………………….…  prov. ….……..…….. 

•  di essere cittadino/a italiano/a del Comune di ……………………..………….……………………………………….……… prov. ….…….………        
(per i residenti all’estero: se nati in Italia, indicare il Comune di nascita; se nati all’estero, precisare a quale 
titolo siano cittadini italiani); 
•  di godere dei diritti politici; 

•  di essere …………………..………..…………… (indicare lo stato civile: libero, coniugato/a con) …….…..……….……...………….………                                 

• che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone:  

                    cognome nome                        luogo di nascita              data di nascita                       rapporto di parentela  
 

1. …………………………………………….……………………………………………………………………………………………………….…………………………………… 

2. ……………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………….…………………………… 

3. …………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………….…………………… 

4. ………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………….……………………… 

5. ………………………………………….…………………………………………………………………….…………………………………………………………….….………. 

6. …………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….………… 

•  di essere in possesso del seguente titolo di studio …………………………….………………….…………………………………………….……      

rilasciato da …………………….………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 

•  di essere in possesso del seguente Cod.Fiscale   

•  di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimento amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa; 

•  di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

Data …………………………………..                                            Il/La dichiarante ………………………………………………………………. 

 

 

 

Mod.C 1 

 
 



 
Ministero dell’istruzione e del merito  

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione 

 
 

 

DICHIARAZIONI 
 

 

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con  

accordo tra l’ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001,  

...l...  sottoscritt….... dichiara: 

 

-    di essere già iscritto al Fondo Scuola Espero           ha optato per il riscatto della posizione maturata 
 

     di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero 
 

Data  …………/………./…………….                        Firma ………………………………………………………………… 

 

Si rammenta che non è iscritto al fondo chi abbia chiesto il riscatto della posizione maturata alla scadenza del 

precedente contratto. 

 
...l....  sottoscritt……. dichiara: 

 
       di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n. 297/1994 o 

dall'art. 53 del D.L.vo n. 165/2001; 
 

ovvero 
 

     di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilità e di optare per il nuovo rapporto di lavoro 
 
 

Data  …………/………./…………….                        Firma ………………………………………………………………… 
 
 

...l... sottoscritt....., ai sensi del Regolamento UE n.679/2016 e del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 (come novellato dal 

D.Lgs n.101/2018), autorizza l’Amministrazione Scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati, solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro. 

 
 

Data  …………/………./…………….                        Firma ………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

Mod.C 2 



      
  ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PAOLO SARPI” 

Via Brigata Osoppo, 9 33078 SAN VITO AL TAGLIAMENTO (PN) 
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Tel. 043480496  
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Si consegna al Sig./Sig.ra …………………………………………….………….…..……………………………………… 

il cartellino identificativo personale – BADGE – n. …………..………. per timbratura presenza 

dal ..……/…..…./………... 

 

L’UTILIZZO DEL BADGE È STRETTAMENTE PERSONALE. 

IL BADGE VA UTILIZZATO CON LA MASSIMA DILIGENZA. 

IN CASO DI SMARRIMENTO SEGNALARE TEMPESTIVAMENTE ALL’UFFICIO PERSONALE O 

ALL’UFFICIO TECNICO, LA SPESA VERRÀ ADDEBITATA AL DIPENDENTE. 

IL BADGE DEVE ESSERE RESTITUITO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO LAVORATIVO. 

 

 
 
San Vito Al Tagliamento, …………………                  Firma per avvenuta consegna ……………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mod.E - Badge 

CONSEGNA CARTELLINO IDENTIFICATIVO PERSONALE 

- BADGE - 

http://www.paolosarpi.it/
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  ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PAOLO SARPI” 
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Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………….dipendente ATA, con 

incarico a tempo determinato               indeterminato                dichiaro di essere consapevole che: 
 

• Gli attestati di frequenza dei CORSI DI FORMAZIONE dei lavoratori sulla SICUREZZA (se ancora in 

corso di validità), devono essere inviati al seguente indirizzo mail: sicurezza@paolosarpi.edu.it 

entro 15 giorni dalla data della presa di servizio. L’oggetto della mail deve indicare NOME e 

COGNOME del partecipante al corso, ruolo (docente/ATA) e la tipologia del corso (es. Corso 

sicurezza generale n. 4 ore, Corso rischio basso n.4 ore,  ecc ); 

• La moduIistica dell’Istituto è reperibile sul sito all’indirizzo https://www.paolosarpi.edu.it/ nella 

sezione DOCENTI/ATA; 

• Le CREDENZIALI per accedere al Registro Elettronico Spaggiari vengono inviate alla MAIL indicata 

nel modulo di assunzione. Le istruzioni per l’utilizzo di tale Registro sono reperibili dal sito  

www.paolosarpi.edu.it nella sezione Docenti e ATA – Manuale Spaggiari; 

• Prima dell’inizio dell’attività lavorativa svolgerò un breve colloquio conoscitivo con il Dirigente 

Scolastico e con il Direttore S.G.A. prima, per ricevere informazioni riguardo le mansioni da eseguire 

e sull’orario di servizio; 

• E’ obbligo del dipendente recarsi presso l’Istituto entro l’orario di inizio del turno assegnato, salvo 

comprovate ragioni di necessità ed urgenza da comunicare tempestivamente al Direttore S.G.A.; 

• E’ vietato l’uso del cellulare personale in orario di servizio; 

• Opererò nel massimo rispetto degli obblighi contrattuali derivanti dal rapporto di lavoro e delle 

previsioni del codice disciplinare; 

• Prendo visione della Circolare interna n.511 del 20/07/2023 (qui allegata) recante le modifiche al 

codice di comportamento – come disposto dal D.P.R. 13/06/2023 n.81 “Uso dei SOCIAL “- LE 

REGOLE PER I DIPENDENTI PUBBLICI - 
 

Il mio domicilio è il seguente (se diverso dalla residenza):  ….…………………………………………………………………. 
 

………………………………………………………….………………….…………………………………………………………………..………………………….. 
 

  Indico l’indirizzo mail al quale inviare le credenziali per ricevere la mail istituzionale, la quale verrà 
utilizzata per tutte le comunicazioni interne alla scuola: 

 

COGNOME NOME 
Indirizzo mail al quale inviare le 

credenziali 

   

 
     Firma del/la dipendente  
                                                                               
   …………………………………………..                                                                                          Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                           Dr.ssa Laura MIOR                                                                                                  
                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
                                                                                      dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs.  39/93                                                                      

http://www.paolosarpi.it/
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AUTOCERTIFICAZIONE IN ATTESA DEL RILASCIO DEL CERTIFICATO DEL CASELLARIO GIUDIZIALE 

SECONDO QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 2 DEL DLGS. N.39 DEL 2014 IN MATERIA DI LOTTA 

CONTRO L’ABUSO E LO SFRUTTAMENTO SESSUALE DEI MINORI E LA PORNOGRAFIA MINORILE 

 
(art.46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
 

Il/la sottoscritta ( Cognome Nome )________________________ __________________________  

nato/a ( luogo di nascita e provincia ) _________________________________________________  

il ( data ) ________________________________________________________________________  

residente in ( luogo di residenza )____________________________________________________  

Codice fiscale ____________________________________________________________________  

 

CONSAPEVOLE 
 

delle sanzioni penali e civili, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art.76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 
 
• di non avere subito condanne penali comunque rientranti fra quelle previste per i reati di cui 

agli artt. 600 - bis, 600 - ter, 600 - quater, 600 - quinquies e 609 - undecies del codice penale 
ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti 
diretti e regolari con minori; 

 

• di non avere carichi pendenti; 
 

• che è residente nell’ambito del circondario della Procura della Repubblica presso il Tribunale di 
( luogo di residenza ) 
_______________________________________________________________ 

            

e che pertanto, il casellario giudiziale e dei carichi pendenti, possono essere richiesti presso tale 
autorità. 
 
 
 
 
  
 
                                                                                                                                           FIRMA 
Luogo e data __________________________                                        ____________________ 



 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “PAOLO SARPI” 

33078 SAN VITO AL TAGLIAMENTO (PN) 
Via Brigata Osoppo, 9 

C.F. 80016290936 Codice Mecc. PNIS007003 Tel. 043480496  
Sito: www.paolosarpi.edu.it   E mail: pnis007003@istruzione.it   Pec: pnis007003@pec.istruzione.it 

 

Informativa ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 per il trattamento dei dati personali dei dipendenti 

Gentile Signore/a, 

Ai sensi della normativa europea in materia di privacy, il Regolamento UE 2016/679 di seguito indicato come 
“Regolamento”, e delle disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
(novellato dal D. Lgs 10 agosto 2018 n. 101) e di seguito indicato sinteticamente come “Codice”, il trattamento dei Vostri 
dati personali si baserà sui principi di legittimità e trasparenza, per la massima tutela dei Vostri diritti. 

Indichiamo di seguito le informazioni riguardo al trattamento dei Suoi dati: 

a) Dati di contatto del Titolare del Trattamento 
Il Titolare del trattamento è l’ Istituto Superiore Istruzione Secondaria Paolo Sarpi con sede legale in Via Brigata Osoppo 
n.9 33078 San Vito al Tagliamento (PN) , Tel. 043480496 Mail: pnis007003@istruzione.it   Pec: 
pnis007003@pec.istruzione.it nella persona del suo legale rappresentante dr.ssa MIOR Laura   
a) Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è la società Oxfirm Srl nella persona di BOVE Antonio, i cui contatti sono: 
Tel. 0823/753477 - 754996 telefono_responsabile 0823/753477 - 754996, Mail responsabile: oxfirm@oxfirm.it,  
PEC oxfirm@emailcertificatapec.it; 
b) Tipologia di dati oggetto del trattamento, finalità del trattamento e base giuridica 
Tutti i dati personali da Lei  forniti o ricevuti da soggetti terzi, in relazione al rapporto che intrattiene con la presente 
Istituzione scolastica, saranno trattati dal personale autorizzato esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, 
che sono quelle relative all’istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse 
le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo, così come definite dalla normativa vigente 
(R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 28 agosto n.129 del 2018 e le norme 
in materia di contabilità generale dello Stato; Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003, D.Lgs. n. 165/2001, Dlgs 196/2003, 
D.M 305/2006; Dlgs 76/05; Dlgs 77/05; Dlgs 226/05; D.Lgs. n. 151/2001, i Contratti Collettivi di Lavoro Nazionali ed 
Integrativi stipulati ai sensi delle norme vigenti; D.P.C.M. 23 febbraio 2006, n. 185; D.P.R. 20 marzo 2009,n.89; Legge 170 
dell'8.10.2010; D.M. n. 5669 12 luglio 2011; DPR 28 marzo 2013 n.80, DL 12 settembre 2013, n.104, convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 8 novembre 2013, n. 128, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e D.lgs n. 56/2017 e tutta 
la normativa richiamata e collegata alle citate disposizioni).  
Per la gestione organizzativa e contabile del rapporto di lavoro e per gli adempimenti fiscali,   il  trattamento dei dati 
personali ha come base giuridica prevalente l’adempimento di obblighi derivanti da leggi, regolamenti e/o normative 
comunitarie e nazionali ( art. 6, co.1, lett c); viceversa per le finalità funzionali e strumentali allo svolgimento ed esecuzione 
del rapporto di lavoro e all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta   il trattamento avverrà ai sensi 
dell’art. 6, comma 1, lett. b, (trattamento necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o 
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso). 
In particolare:  
1. i dati personali definiti come “dati particolari” o come “dati giudiziari” dal Codice e i dati previsti dagli art. 9 e 10 del 

Regolamento saranno trattati esclusivamente dal personale autorizzato della scuola, appositamente incaricato, 
secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento citate al precedente punto c) e tassativamente 
nel rispetto del principio di stretta indispensabilità dei trattamenti; 

2. i dati particolari, di cui all’art. 9, C. 1 del Regolamento, non saranno oggetto di diffusione; per svolgere attività 
istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia sanitaria, previdenziale, tributaria, giudiziaria e di istruzione, 
nei limiti previsti dal D.M 305/2006, pubblicato sulla G.U. n°11 del 15-01-07, alcuni di essi potranno essere comunicati 
ad altri soggetti pubblici solo se strettamente indispensabile. 

3. con riferimento ad attività didattiche afferenti gli scopi istituzionali della Scuola, inserite nel Piano dell'Offerta 
Formativa (a titolo esemplificativo e non esaustivo si indicano i seguenti progetti: …) è possibile che delle foto vengano 
pubblicate sul sito istituzionale e/o sul giornalino della scuola; è inoltre possibile che vengano effettuate durante l'anno 
foto di classe, riprese audio e video di lavori e manifestazioni, da parte della scuola, di alcune attività didattiche e 
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istituzionali. In tal caso il trattamento avrà una durata temporanea in quanto tali materiali rimarranno esposti 
esclusivamente per il tempo necessario e per la finalità cui sono destinati. Per le suindicate finalità il trattamento si 
baserà sul Suo consenso ai sensi dell’art. 6, co. 1, lett. a) del Regolamento.   

c) Carattere obbligatorio o facoltativo del conferimento dei dati personali 
La comunicazione dei dati richiesti è indispensabile e obbligatoria in quanto espressamente prevista dalla normativa citata 
al precedente punto c); l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento, la gestione 
o l’interruzione del rapporto; i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le 
finalità istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero dell'Istruzione 
e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali, presso Enti con cui 
la scuola coopera in attività e progetti previsti dal Piano Triennale dell'Offerta Formativa ad  eccezione di quanto previsto 
al lettera c), punto 3. In tali ultimi casi il conferimento è facoltativo, e l’eventuale rifiuto non avrà conseguenze sul rapporto 
di lavoro in essere con questa Istituzione Scolastica.   
d) Modalità di trattamento dei dati 
Il trattamento potrà essere effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza 
individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati nel rispetto delle Regole tecniche in materia di 
conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni 
scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso 
il Ministero dei Beni Culturali; 
e) Soggetti a cui i dati vengono comunicati 
1. i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (Ufficio scolastico regionale, Ambiti Territoriali, ASL, 

Comune, Provincia, organi di polizia giudiziaria, organi di polizia tributaria, guardia di finanza, magistratura, ecc.) nei 
limiti di quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge e di regolamento e degli obblighi conseguenti per codesta 
istituzione scolastica;  

2. i dati da Lei forniti potranno essere comunicati a soggetti terzi che forniscono servizi a codesta Istituzione Scolastica 
quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: agenzie di viaggio e strutture ricettive (esclusivamente in relazione a 
gite scolastiche, viaggi d’istruzione e campi scuola), imprese di assicurazione (in relazione a polizze in materia 
infortunistica), eventuali ditte fornitrici di altri servizi (quali ad esempio servizi di mensa, software gestionali, registro 
elettronico, servizi digitali, ecc). L’effettuazione di questi trattamenti costituisce una condizione necessaria affinché 
l’interessato possa fruire dei relativi servizi; solo in caso di trattamenti effettuati in maniera continuativa e non 
saltuaria o occasionale, le aziende in questione saranno nominate Responsabili del Trattamento, limitatamente ai 
servizi richiesti e resi. 

f) Tempo di conservazione dei dati  
I dati raccolti verranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono 
trattati, corrispondenti alla durata del rapporto di lavoro (“principio di limitazione della conservazione”, art.5, GDPR) e/o 
per il tempo necessario per obblighi di legge e in ogni caso fino alla revoca del consenso. 
I dati in particolare saranno trattati e conservati secondo le indicazioni di AGID e con la nei tempi e nei modi indicati dalle 
Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici e dalle tabelle, definiti 
dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali. 
La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione alle finalità per cui sono stati raccolti viene effettuata 
periodicamente.  
Gli stessi inoltre non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 
organizzazioni internazionali, fatta eccezione per i casi in cui i dati siano gestiti in cloud ed i server siano fisicamente 
collocati all’estero, nel rispetto delle norme e degli accordi internazionali vigenti 
g) Diritti del soggetto interessato 

Alla luce di quanto sopra, Ella potrà, in qualità di interessato, e nei limiti previsti dalla normativa europea, esercitare i 
diritti previsti dagli artt. Da 15 a 21 del Regolamento e, più precisamente: 

● Diritto di accesso (art. 15 Reg.):   
Ella ha diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 
personali che La riguardano e, in tal caso, di ottenere l’accesso ai Suoi dati personali, inclusa una copia degli stessi, e la 
comunicazione, tra le altre, delle seguenti informazioni: 
1. finalità del trattamento; 
2. categorie di dati personali trattati; 
3. destinatari cui questi sono stati o saranno comunicati; 
4. periodo di conservazione dei dati o i criteri utilizzati; 

 
 
 

https://formazione.apicellasistemi.it/wp-content/uploads/2018/05/Linee_guida_archiviscolastici.pdf
https://formazione.apicellasistemi.it/wp-content/uploads/2018/05/Linee_guida_archiviscolastici.pdf
https://formazione.apicellasistemi.it/wp-content/uploads/2018/05/Linee_guida_archiviscolastici.pdf
https://formazione.apicellasistemi.it/wp-content/uploads/2018/05/Tabella_archiviscolastici.pdf
https://formazione.apicellasistemi.it/wp-content/uploads/2018/05/Tabella_archiviscolastici.pdf


5. diritti di rettifica, cancellazione dei dati personali, limitazione del trattamento ed opposizione al trattamento nei limiti 
previsti dalle norme in vigore; 

6. diritto di proporre reclamo; 
7. diritto di ricevere informazioni sulla origine dei dati personali qualora essi non siano stati raccolti presso l’interessato; 
8. l’esistenza di un eventuale processo decisionale automatizzato, compresa l’eventuale profilazione; 

● Diritto di rettifica (art.16 Reg.)  
Ella ha diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo,la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano e/o 
l’integrazione dei dati personali incompleti. 

● Diritto alla cancellazione (diritto all’oblio) (art. 17 Reg.) 
Ella ha diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la cancellazione dei dati personali che La riguardano, quando: 

1. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per cui sono stati raccolti o altrimenti trattati; 
2. non sussiste alcun altro fondamento giuridico per il trattamento; 
3. si è opposto con successo al trattamento dei dati personali; 
4. i dati sono stati trattati illecitamente, 
5. i dati devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale; 
6. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione di cui all’articolo 

8, paragrafo 1, del Regolamento. 
Il diritto alla cancellazione non si applica nella misura in cui il trattamento sia necessario per l’adempimento di un 
obbligo legale o per l’esecuzione di un compito svolto nel pubblico interesse o per l’accertamento, l’esercizio o la 
difesa di un diritto in sede giudiziaria. 

● Diritto di limitazione di trattamento (art. 18 Reg.) 
Ella ha diritto di ottenere la limitazione del trattamento, quando: 

1. contesta l’esattezza dei dati personali; 
2. il trattamento è illecito e Ella si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato 

l’utilizzo; 
3. i dati personali sono necessari per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; 
4. si è opposto al trattamento in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare 

del trattamento rispetto a quelli dell'interessato. 
● Diritto alla portabilità dei dati (art. 20 Reg.) 

Ella ha diritto di ricevere, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da un dispositivo automatico, i dati 
personali che La riguardano forniti al Titolare e il diritto di trasmetterli a un altro titolare senza impedimenti, solo 
qualora il trattamento si basi sul consenso e solo se sia effettuato con mezzi automatizzati. Inoltre, il diritto di ottenere 
che i Suoi dati personali siano trasmessi direttamente dal Titolare ad altro titolare qualora ciò sia tecnicamente 
fattibile. 

● Diritto di opposizione (art.  21 Reg.) 
Ella ha diritto di opporsi al trattamento in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, fatte 
salve le esigenze dell’amministrazione così come evidenziato nello stesso art. 21. 
Diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, Piazza di Montecitorio n. 121, 00186, Roma 
(RM). 

h)  Modalità di esercizio dei Suoi diritti 

I diritti di cui sopra potranno essere esercitati rivolgendosi al Titolare del trattamento o al Responsabile, senza 
particolari formalità, per far valere i suoi diritti, così come previsto dal Capo III del Regolamento. 
Il Titolare o il DPO provvederanno a prendere in carico la Sua richiesta e a fornirle, senza ingiustificato ritardo e, 
comunque, al più tardi entro un mese dal ricevimento della stessa, le informazioni relative all’azione intrapresa 
riguardo alla Sua richiesta. L’esercizio dei Suoi diritti in qualità di interessato è gratuito ai sensi dell’articolo 12 del 
Regolamento. Tuttavia, nel caso di richieste manifestamente infondate o eccessive, anche per la loro ripetitività, il 
Titolare potrebbe addebitarle un contributo spese ragionevole, alla luce dei costi amministrativi sostenuti per gestire 
la Sua richiesta, o negare la soddisfazione della sua richiesta. 
La informiamo, infine, che il Titolare potrà richiedere ulteriori informazioni necessarie a confermare l’identità 
dell’interessato. 

                              
                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                   Dr.ssa Laura MIOR 
                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi                                                                         

dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs.  39/93 

  



 

MODULO RICHIESTA CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI - PERSONALE  

  

Il sottoscritto/a…………………………………………………………………………………………nato/a a …………………………………….. 

………………………………………………………………………il ……………………………………………., residente a …………………………….    

……………………………………………………………………………………. in via ...........………………………………………………………………, 

C.F. …………………………………………………………………………………………………… ricevuta, letta e compresa l’informativa, 

resa sempre disponibile da parte del titolare del trattamento sul sito web: https://www.paolosarpi.edu.it/ 

☐ Acconsente   ☐ Non acconsente  

  

a titolo gratuito, anche ai sensi degli artt. 10 e 320 cod. civ. e degli artt. 96 e 97 legge 22.4.1941, n. 633, Legge 

sul diritto d’autore, all’utilizzo delle foto o video riprese effettuate durante i Progetti Istituzionali inseriti nel 

PTOF  anche da parte di operatori esterni, fotografi e/o video maker, al fine di documentare l’attività educativa 

e didattica svolta in occasione dei Progetti e all’eventuale pubblicazione delle immagini e dei video di cui la 

Scuola  entrerà in possesso, sul sito web istituzionale e su altre piattaforme/portali social eventualmente 

attivati. 

 

…………………………………………………………………….. lì………………………………………….. 

 

  

Firma……………………………………………………………………………… 

 

 


